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	一、工作原则
	本着客观、公开、公正的原则，根据严格贯彻执行《安徽理工大学本硕（博）连读学生选拔与培养办法（试行）》
	二、组织领导
	三、本硕（博）连读学生选拔
	1、名额及选拔对象
	2、选拔条件
	（1）热爱祖国，拥护中国共产党的领导，拥护社会主义制度，遵纪守法，品德良好，具有服务国家服务人民的社
	（2）积极参加科技创新活动，有较强的创新意识、创新能力和专业能力；
	（3）诚实守信，学风端正，无违纪受处分记录，无学术不诚信记录；
	（4）身体健康状况符合国家规定的体检标准；
	（5）按照所在专业规定的培养计划，取得本科一年级修读课程的全部学分，无补考科目，所有课程加权平均学分
	3、选拔程序
	（1）组织动员
	学院公布本硕（博）连读学生选拔工作实施细则，召开选拔工作动员会，组织符合条件的学生自愿报名。
	（2）学生报名
	申请学生于11月14日前提交《安徽理工大学本硕（博）连读学生资格申请表》和《安徽理工大学申请本硕（博
	（3）资格审查
	11月15日前，选拔工作小组负责审查申请人资格，根据分配名额、申请人数，按不低于1:2的比例，择优确
	（4）考核选拔
	11月25日前学院负责组织开展考核选拔。考核分为学习成绩、综合面试两部分。
	（5）确定名单
	学院根据学校分配的名额，按照考核总成绩从高到低排序，确定候选人名单并公示3天，经学院党政联席会议讨论
	研究生院对候选人名单和相关材料进行汇总审核，报校领导组审定后，在全校范围内公示3天。经公示无异议，学
	4、选拔综合面试
	5、选拔总成绩计算
	考核总成绩满分100 分，学习成绩占60%，综合面试占40%。学习成绩为申请人本科一年级所有课程加权
	6、选拔时间安排
	四、本硕（博）连读学生考核
	1、考核对象
	2、考核条件
	3、考核程序
	（1）学生提交考核表
	申请学生于11月15日前提交《安徽理工大学2019年本硕（博）连读学生考核登记表》及相关成果原件及复
	（2）考核时间：
	与选拔同步进行，11月25日前完成考核。
	4、考核结果
	五、其他事项
	六、纪律要求

